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QU'EST-CE QUE LES UFR ?

Les UFR sont les Unites de Formation et de Recherche. Il s'agit de conseils consultatifs ou siegent des
representants du corps professoral et des élus étudiants. Ces conseils travaillent essentiellement sur
l'organisation des études, les matiéres et sur les maquettes de dipléomes.

Ils sont déterminants pour l'évolution des formations, que ce soit dans la perspective de corriger les
lacunes d'un dipléme existant ou dans celle de créer de nouvelles formations.

Chaque etudiant dépend d'une UFR différente selon son année d'études et le domaine dans lequel il
evolue .

o Capacite et 1er cycle de droit et sciences politiques (Licence 1, 2 et 3)

0 2eme et 3éme cycles de droit et science politique (Master et Doctorat)

0 Sciences economiques de gestion

0 Sciences du management prive et public

o Institut d'étude judiciaire (IEJ)

o Institut francais de presse (IFP)

o Institut de préparation a l'administration générale de Paris (IPAG de Paris)

LE PROJET DE L'ALLIANCE

La liste que nous présentons aux élections étudiantes se veut en dehors de tout clivage politique.
Notre objectif est de promouvoir la vie étudiante comme la culture et d'inciter la prise d'initiatives a
Assas. De par le nombre important et la diversité des associations qui la composent, [Alliance se veut
représentative de tous les étudiants de I'Université, et ce quelle que soit leur année d'étude et leur
formation,

De plus, l'Alliance a une véritable expérience en matiere de représentation avec des élus au sein des
differents Conseils centraux ainsi qu'aux UFR. Notre volonté est d'assurer un suivi continu au sein des
Conseils afin de pouvoir porter votre voix au mieux et d'améliorer la vie universitaire.

LES ASSOCIATIONS DE L'ALLIANCE

LAlliance est composee de 26 associations, aussi diverses que les étudiants qui composent notre
Universite. Ces associations sont a l'origine de vos concours oratoires préférés (Assas Insolent, Révolte-
tol, Assas Model United Nations Society), promeuvent la culture (Assas Monde Arabe, Meydane) et
Lexcellence (Assas Junior Conseil, Assas Finance, Avantage Magistére, Assas Common Law Society,
Association des Etudiants en Sciences Politiques, Collége d'Economie Assas, Association du double-
cursus Droit-Histoire). Elles ceuvrent pour l'ouverture de la faculté a linternationale (Erasmus Student
Network) et pour lintégration des étudiants au sein de ['Université (UGES BDE Assas, BDE Version
IFP, Clic Assas). Elles vous font découvrir leur passion (Racing Team Assas, Le Cru, Assas Mode, La
Bande-Annonce Etudiante), vous challengent avec leurs tournois (Le Bluff d'Assas, Assas Echecs)
et se mobilisent pour les droits Humains et l'environnement (Amnesty Assas, UNICEF Assas, Assas
Environnement)




LES PROPOSITIONS DE L'ALLIANCE

PROPOSITIONS GENERALES

Permettre une meilleure communication sur les possibilités de changements de
filieres et de dipldmes paralléles

Developper le reseau Alumni des anciens étudiants d’Assas

Developper la banque de stage et le contact avec les professionnels

Generaliser et donner plus d'impact a l'évaluation des travaux dirigés

Revaloriser les langues en ouvrant davantage de TD de langues facultatives

Limiter limpression des fiches de travaux dirigés et mettre en place un réel systéme
de tri

Refonte du calendrier universitaire

UFR DROIT ET SCIENCE POLITIQUE 1ER CYCLE

Mettre en place des ateliers de professionnalisation en science politique
Creer des groupes de niveau

Ouvrir du tutorat en Licence 2 et 3

Revaloriser les Erasmus et les années a l'étranger

UFR DROIT ET SCIENCE POLITIQUE 2Eme ET 3Eme CYCLE

Développer davantage de Masters en alternance
Permettre une meilleure communication des offres de formation en Master
Faciliter l'acces aux LLM

UFR ECONOMIE

Mettre en place des ateliers de professionnalisation

Augmenter et diversifier les Erasmus et échanges internationaux en économie
Augmenter le nombre douvrages d'économies disponibles a la bibliotheque
universitaire

UFR SCIENCE DU MANAGEMENT PRIVE ET PUBLIC

Mettre en place des ateliers de professionnalisation
Augmenter et diversifier les Erasmus et échanges internationaux en management
Augmenter le nombre douvrages de management disponibles a la bibliotheque

universitaire

UFRIFP

Diversifier les ateliers de professionnalisation (connaissance des entreprises,
entretiens, CV, ..)

Ameéliorer la cohérence de l'emploi du temps

Augmenter le nombre d'ouvrage d'info-com disponible a la bibliothéque universitaire
Des offres d'emploi et de stage pour les info-com pendant le Job Fair d'Assas




